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FÓRUM 1. FUNDAMENTAÇÃO

• Considerando o compromisso do Município de Maputo com a afirmação do 

desenvolvimento social e económico dos munícipes e com a necessidade de participar 

do processo de governação local;

• Considerando que a necessidade de tornar o espaço municipal governativo um local 

não excludente, através de acções que permitam acessibilidade comunicacional 

altitudinal, social, económico e cultural dos munícipes;

• Considerando que o Projecto de Transformação Urbana de Maputo (PTUM) é um dos 

instrumentos da implementação do PDM;

• Considerando que os munícipes são parte integrante da execução da política, dos 

programas, dos planos e dos projectos municipais, o Conselho Municipal de Maputo 

(CMM) deliberou;

• Criar e institucionalizar o Observatório Municipal de Maputo, o qual integra o Fórum das 

Partes Interessadas do PTUM.
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FÓRUM 2. OBJECTIVOS

✓ Prestar contas do seu desempenho aos Munícipes;

✓ Partilhar os resultados da sua actuação, decorrentes da implementação do 

projecto;

✓ Auscultar opiniões e colher contribuições dos Munícipes, em prol da boa 

implementação do PTUM;

✓ Monitorar, explorar sinergias e facilitar a coordenação interinstitucional na 

implementação do Projecto de Transformação Urbana de Maputo (PTUM).
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FÓRUM 3. MEMBROS

✓ Instituições do Governo

✓ Assembleia Municipal, ANAMM e partidos Políticos

✓ Organizações não Governamentais e Sociedade Civil

✓ Instituições de Ensino

✓ Instituições Privadas

✓ Instituições Religiosas

✓ Personalidades Convidadas

A membresia ao Fórum, pode ser solicitada pelos interessados ao CMM, 

através da VDBGRH / GDEI.
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FÓRUM 4. EQUIPAS TEMÁTICAS DO FÓRUM

✓ Com o estabelecimento das equipas temáticas do Fórum do PTUM, pretende-se 

dentre outros, facilitar a coordenação interinstitucional e encontrar sinergias na 

implementação do PTUM. 

✓ Igualmente, pretende-se amplificar o processo participativo e consultivo da 

implementação do PTUM a diferentes níveis e partes interessadas, incluindo grupos 

de mulheres, durante a concepção e implementação do projeto.

Equipas Temáticas do Fórum

a) Componente 1:  Melhoria dos assentamentos informais

b) Componente 2: Revitalização do Centro da Cidade de Maputo

c) Componente 3: Crescimento Urbano Sustentável

d) Componente 4:  Implementação do Projecto e Apoio Institucional 

A área social e ambiental será transversal em todas equipas técnicas. 
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FÓRUM 5. ÂMBITO DE TRABALHO DAS EQUIPAS TEMÁTICAS

É esperado que as Equipas Temáticas do Fórum exerçam, entre outras, as 

seguintes funções:

✓ Capturar sinergias no âmbito da implementação do PTUM, com outras 

iniciativas de outras partes interessadas

✓ Facilitar a coordenação interinstitucional no âmbito da implementação do 

PTUM, em matéria de tecnicidade específica;

✓ Facilitar o processo de envolvimento das partes interessadas, incluindo 

grupos de mulheres para fortalecer a consideração de gênero durante a 

implementação do projeto; e

✓ Recomendar sobre aspectos técnicos relevantes na implementação do 

projecto.
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FÓRUM 6. MEMBRESIA ÀS EQUIPAS TEMÁTICAS

✓ O estatuto de membro das Equipas Temáticas será baseada em um perfil que 

identifica as principais áreas de intervenção do projecto associadas aos interesses 

dos membros. 

✓ A indicação dos membros das Equipas Temáticas, será previamente selecionada da 

lista de membros do Observatório Municipal, podendo ser revista sempre que se 

julgar necessário pelo CMM e mediante a solicitação dos interessados.

✓ A participação das partes interessadas nas Equipas Temáticas deverá ser feita por 

indicação de Pontos focais das entidades membro. 

✓ O CMM através do GDEI levará a cabo uma campanha de identificação adicional dos 

membros das Equipas Temáticas. Adicionalmente, as Organizações Comunitárias e 

Temáticas serão encorajadas a organizarem a sua participação representativa.
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FÓRUM 7. PERIODICIDADE DE REUNIÕES DAS EQUIPAS TEMÁTICAS DO FÓRUM

✓ As Equipas Temáticas reunir-se-ão ordinariamente na base trimestral e 

extraordinariamente sempre que necessário. 

✓ As reuniões das Equipas Temáticas serão convocadas pelo CMM, sob proposta 

da PIU do PTUM, ou podendo serem propostas pelas partes interessadas, 

havendo matéria para o efeito sob aprovação do CMM.

✓ As reuniões das Equipas Temáticas serão presididas pelos coordenadores das 

Componente do PTUM, podendo ocasionalmente delegar momentaneamente 

esta tarefa. 
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FÓRUM 8. PERIODICIDADE DE REUNIÕES DO FÓRUM

✓ O Fórum reunirá duas vezes por ano, uma vez em cada semestre.

✓ A primeira reunião será no primeiro trimestre, com vista a, dentre outros, 

apresentar o plano anual, da implementação do projecto e a partilha do 

ponto de situação. 

✓ A segunda reunião anual será no último trimestre do ano, com vista a, 

dentre outros, a fazer o balanço da implementação de todas as 

actividades programadas para o ano e planificação para o ano seguinte. 



OBRIGADO


